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Cadre, manager,chef d'équipe, chef de projet qui, dans l'exercice de son métier, a
besoin d'affirmer son leadership

1- ÊTRE OU NE PAS ÊTRE MANAGER ET AVOIR DU LEADERSHIP
Appréhender les fonctions du leadership
Évaluer ses compétences personnelles de leader 
Prendre en compte ses qualités individuelles
Exercices en petit groupe; mises en situations concrètes

2- DÉVELOPPER SES CAPACITÉS DE LEADER
S’affirmer par sa présence
Assumer ses choix et sa détermination 
Écouter pour comprendre
Oser parler clair et vrai
Exercices en petit groupe; mises en situations concrètes

3- FACILITER L’ADHÉSION PAR SON ATTITUDE
Utiliser la psychologie des relations 
Explorer son profil relationnel
Valoriser l’image de soi auprès des autres
Lever ses résistances personnelles
Feedback circulaires, miniassessment, test FIRO® Élément B® validé scientifiquement

Volonté de s’impliquer personnellement et émotionnellement dans cette formation
pour en tirer les meilleurs bénéfices

Agir en leader selon ses qualités personnelles
Obtenir de meilleurs résultatscollectifs
Mettre en oeuvre son plan de progrès personnel

3- METTRE EN OEUVRE SON PROPRE STYLE DE LEADER
S’appuyer sur ses points forts 
Identifier ses points de progrès 
Définir son projet de développement
Plan d'actions sur 3 mois avec peercoaching
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